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Положение
об антикоррупционной рабочей группе по противодействию коррупции
при МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского»

Настоящее положение разработано в целях защиты прав и свобод граждан, обеспечения законности, правопорядка и общественной безопасности в МКОУ «ООШ №1 ст. Исправной», определяет задачи, основные принципы противодействия коррупции и меры предупреждения коррупционных правонарушений.

1. Основные понятия, применяемые в настоящем положении.
Для целей настоящего положения используются следующие основные понятия:
1) антикоррупционная политика – деятельность МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского» по антикоррупционной политике, направленной на создание эффективной системы противодействия коррупции;
2) антикоррупционная экспертиза правовых актов - деятельность специалистов по выявлению и описанию коррупциогенных факторов, относящихся к действующим правовым актам и (или) их проектам, разработке рекомендаций, направленных на устранение или ограничение действия таких факторов;
3) коррупция - принятие в своих интересах, а равно в интересах иных лиц, лично или через посредников имущественных благ, а также извлечение преимуществ лицами, замещающими должности МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского», с использованием своих должностных полномочий и связанных с ними возможностей, а равно подкуп данных лиц путем противоправного предоставления им   физическими и юридическими лицами указанных благ и преимуществ;
4) коррупционное правонарушение - деяние, обладающее признаками коррупции, за которое нормативным правовым актом предусмотрена гражданско-правовая, дисциплинарная, административная или уголовная ответственность;
5) коррупциогенный фактор - явление или совокупность явлений, порождающих коррупционные правонарушения или способствующие их распространению;
6) предупреждение коррупции - деятельность по антикоррупционной политике, направленной на выявление, изучение, ограничение либо устранение явлений, порождающих коррупционные правонарушения или способствующих их распространению;
7) субъекты антикоррупционной политики – государственные органы Зеленчукского муниципального района, правоохранительные органы, общественные и иные организации, уполномоченные в пределах своей компетенции осуществлять противодействие коррупции.

2. Основные принципы противодействия коррупции
Противодействие коррупции в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского» осуществляется на основе следующих основных принципов:
1) приоритета профилактических мер, направленных на недопущение формирования причин и условий, порождающих коррупцию;
2) обеспечения четкой правовой регламентации деятельности, законности и гласности такой деятельности, государственного и общественного контроля за ней;
3) приоритета защиты прав и законных интересов физических и юридических лиц;
4) взаимодействия с общественными объединениями и гражданами.

3. Основные меры предупреждения коррупционных правонарушений.
Предупреждение коррупционных правонарушений осуществляется путем применения следующих мер:
1) разработка и реализация антикоррупционных программ;
2) проведение антикоррупционной экспертизы правовых актов и (или) их проектов;
3) антикоррупционные образование и пропаганда;
4) иные меры, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4. План мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики.
1. План мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики является комплексной мерой, обеспечивающей согласованное применение правовых, экономических, образовательных, воспитательных, организационных и иных мер, направленных на противодействие коррупции в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского».
2. План мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики входит в состав комплексной программы профилактики правонарушений.
3. Разработка  и принятие  плана мероприятий по реализации стратегии антикоррупционной политики осуществляется в порядке, установленном законодательством .

5. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и (или) их проектов.
1. Антикоррупционная экспертиза правовых актов и (или) их проектов проводится с целью выявления и устранения несовершенства правовых норм, которые повышают вероятность коррупционных действий.
2. Решение о проведении антикоррупционной экспертизы правовых актов и (или) их проектов принимается руководителем МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского».
3. Граждане (ученики, родители, работники школы) вправе обратиться к председателю антикоррупционной рабочей группы по противодействию коррупции в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского» с обращением о проведении антикоррупционной экспертизы действующих правовых актов.

6. Антикоррупционные образование и пропаганда.
1. Для решения задач по формированию антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры, в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского» в установленном порядке организуется изучение правовых и морально-этических аспектов деятельности.
2. Организация антикоррупционного образования осуществляется антикоррупционной рабочей группой по противодействию коррупции в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского».
3. Антикоррупционная пропаганда представляет собой целенаправленную деятельность средств массовой информации, координируемую и стимулируемую системой государственных заказов, содержанием которой являются просветительская работа в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского» по вопросам противостояния коррупции в любых ее проявлениях, воспитания у граждан чувства гражданской ответственности, укрепление доверия к власти.
4. Организация антикоррупционной пропаганды осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, во взаимодействии с государственными органами Зеленчукского муниципального района, правоохранительными органами и общественными объединениями.



7. Внедрение антикоррупционных механизмов.
1. Проведение совещания с работниками школы по вопросам антикоррупционной политики в дополнительном образовании.
2. Усиление воспитательной и разъяснительной работы среди административного и преподавательского состава  школы по недопущению фактов вымогательства и получения денежных средств при сдаче экзаменов.
3. Участие в комплексных проверках  школы по порядку привлечения внебюджетных средств и их целевому использованию.
4. Принятие дисциплинарных взысканий к лицам, допустившим нарушения.
5. Анализ о состоянии работы и мерах по предупреждению коррупционных правонарушений в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского». Подведение итогов анонимного анкетирования учащихся на предмет выявления фактов коррупционных правонарушений и обобщение вопроса на заседании Рабочей группы по реализации стратегии антикоррупционной политики.
6. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции в МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского». Принятие по результатам проверок организационных мер, направленных на предупреждение подобных фактов.

8. Совещательные и экспертные органы
1. МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского» может создавать антикоррупционную рабочую группу с участием сотрудников МКОУ «СОШ х. Ново-Исправненского», представителей профсоюзной организации, родителей.
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Ipotokon Ne 10
MKOY «COUI x. Hoo-HcnpaBrenckoro»
25 mions 2016 .

Tonoxenne
00 aHTHKOPPYIUHONTOI padoueii rpymie o NPOTHBOAEHCTBIIO KOppYNIHH
npu MKOY «COII x. Hoso-Ucnpashenckoroy

Ha(.:'romxee T0JI0XKEeHHE Pa3pabOTaHO B NEJSX 3AUHTHI [IPAB M CBOOO/ IPa/iaH, 00ecie et s
3aKOHHOCTH, TIpaBoOIOpsIka M oOmecTBeHHOM GesomacHoctt B MKOV  «OOII Nel cr.
Wcnpasroit», onpenenser 3axaum, OCHOBHbIE TPHHIMIG TPOTUBOACHCTRHS KOPPYNIUH U MephI
TIPEYNPENRICHHS KOPPYIILIMOHHBIX TIPABOHAPYEHHI: 5 i

1. OcHOBHbIE IIOHSITHS, IPUMEHsIEMbIE B HACTOSIIIEM TT0JI0/KEHHIL.

Jst nenteit HACTOSIIIIETO MOIOKEHHS HCMOMB3YIOTCA CIIEYIOLIME OCHOBHBIE TOHSTHS:

1) aHTHKOppynuMOHHas mnonuTHKa — gesitensHocts  MKOY  «COII  x.  Hoso-
Henpasienckoroy mo aHTHKOPPYIIHOHHOM MOJIHTHKE, HaIpaBIeHHON Ha co3fanue 3G deKTHBHOM
CHCTEMBI IPOTHBOEHCTRHS KOPPYIIIHH;

2) aHTHKOPPYNIHMOHHAS JKCIEPTH3A MPABOBBIX AKTOB - JEATEIHHOCTD CNEIHATHCTOB TI0
BBIAB/ICHHUIO U OIHCAHUIO KOPPYTITHOTEHHEIX ()aKTOPOB, OTHOCAIIMXCS K AEHCTBYIOUIMM IPABOBBIM
aKTaM H (WIHM) MX TIPOEKTaM, pa3paGoTKe peKOMEHIALHi, HAIpaBJIEHHBIX HA YCTpaHEHHE WIIH
OrpaHHYeHHE IeHCTBHS TAKUX (PAKTOPOB;

3) KOppyILWs - IPUHATHE B CBOMX HHTEPECaX, a PaBHO B UHTEpeCcaX MHBIX JIHIL, JIHYHO MITH
‘€pes MOCPEJHIKOB HMYyWIECTBEHHIX ONar, a Takke MH3BJICYEHHE NPEHMYIIECTB JHLAMH,
samemaiomumu 1o/pkHocTH MKOY «COIII x. HoBo-HlcnpaBHEHCKOro», ¢ HCMOMb30BAHAEM CBOMX
AOKHOCTHBIX IIOJTHOMOYMH M CBS3AHHBIX C HUMH BO3MOJKHOCTEHf, a PaBHO MOIKYI JAHHBIX JIHIL
IIyTeEM npo‘mnonpaBHoro NPENOCTABIICHUS WM gbmwlecxnmn H  IOpHIWYECKHMH JIHIAMUA
YKa3aHHBIX OJ1ar ¥ MPEHMYI1IECTB;

4) KOppYNIHMOHHOE NpaBOHAPYILIEHHE - AeAHHE, 00JAAIoNee NPU3HAKAMH KOPPY LK. 3a
KOTOPO€  HOPMATHBHBLIM  [PABOBBIM  aKTOM  MPEAYCMOTPEHA  PakAaHCKO-NPABOBAs,
AMCLUIUTMHAPHAS, aIMHHICTPATHBHAS HIIH YTOJIOBHAs OTBETCTBEHHOCTD;

5) KOppYNIMOTEHHbIH (aKTOp - SBICHHE HIH COBOKYITHOCTb SIBJICHHH, MOPOMKAAIONIHX
KOPPYIIUHOHHEIE IPABOHAPYIICHHS UK CIIOCOGCTBYIONIHE HX PACTIPOCTPAHEHHIO;

6) mnpemympexeHne KOPPYNIHH - NESTENBHOCTD TI0 AHTHKOPPYIMIHOHHOM IOJIUTHKE,
HANPABICHHOM HA BISIBIICHNE, U3YUeHUE, OrpAHHUEHHE NGO yCTpaHeHHe ABIEHHU, MOPOKAAIOLINX
KOpPYIUHOHHEIE [IPABOHAPYIICHHS HJIH CIIOCOGCTBYIONINX UX PACHPOCTPAHEHHIO,

7) CyGBEKTEl aHTUKOPPYIIHOHHON TIOMUTHKH — rOCYJIapCTBCHHBIE OpraHbl 3eJIeHUYKCKOro
MYHHLANATBHOTO PaifoHa, PaBOOXPAHHTENIbHbIE OPraHbl, OGLIECTBEHHBIE W HHBIE OpraHu3alu,
YHOJHOMOYCHHDIE B IPE/IeNIaX CBOCH KOMNETEHIMH OCYIIEeCTBATh IPOTHBOACHCTBHE KOPPYILHH.

)

2. OcHOBHBIE IPHHIMILI TIPOTHBOACHCTBHS KOppYNIHH

IpotuBoneiictsue koppynuuu 8 MKOY «COIII x. Hoso-Hcnpasrenckoro» ocyuectraseres
Ha OCHOBEC CIIEIYIOLIMX OCHOBHBIX TIPUHIMKIIOB: i # '

1) mpropuTeTa MPOQHUIAKTHYECKHX Mep, HAlpaB/ICHHBIX HA HEIOMyIIEHHe (OPMHUPOBAHHS
TIPUYHH H YCIIOBHH, IOPOMKAAIOIIAX KOPPYIIHIO;

2) obecrieyenns 4eTKOM NPaBOBO# periaMeHTamuy JEATEIBHOCTH, 3aKOHHOCTH M JIACHOCTH
TaKOM JIeSITeBHOCTH, FOCY IaPCTBEHHOTO H OGILIECTBEHHOTO KOHTPOJIsI 32 Heif;





