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0. Kotnsposa

ITonoxxenue
0 METOMH1ECKOM 00beIHHEHHH KJIACCHBIX PYKOBOAHTEIC]]
MKOY «COUI x. HoBo-HcnpagHenckoroy. :
= 1. Opraumszauus gesiTeqbHOCTH.

Meronnueckoe o6beunenue (MO) H30UpaeT PyKOBOIUTENS /3aMECTHTEN b
AUPEKTOP IO BOCHHUTATENLHON paboTe.

Ilnan paboter MO yTBepxnaercs AUPEKTOPOM IIKOJIBI.

3a y4eGHbIi ro/1 TPOBOIUTCS He MeHee 4 3acemanuii MO kiaccHbIX
PYKOBOJMTENIEH: BCTPEYA C yICHBIMH BY30B, IICHXOIOTAMHU IIKOJIBI, IPaKTHYECKHE
CEMHUHAPLI C OPraHu3alMell BHEKIACCHBIX MEPOTIPHSITHIA.

3aceganus MO oopMIISIOTCS B BHIE IIPOTOKOJIOB. B KoHIIe yueGHOro roma
3aMECTHUTEIIb IUPEKTOPA 110 BOCIUTATENIBHOM paboTe a”Hanmusupyer pabory MO.
Terpank ¢ nporokonamu u maHe! PabOTEI XpaHSTCs B TeueHHe 3 Jier.

2. 3agauu.

I Wzyuenne HOpMaTUBHOMN U MeTO qMUECKOl JAOKYMEHTaLUH 10 BOMPOCcaM
BOCITUTaBHUS yYaIuXcsl.

2. O3HaKOMJIEHHE C METOIMYECKIUMHI pa3paboTrkamu Pa3HBIX aBTOPOB M0
BOIIPOCAM BOCTIUTAHUSI. v :

3. Msy4eHune mu4HOCTH yYammxcs ¢ LEJIBIO NATbHENIIIero pa3sBUTUS B
IIPOLIECCE BOCTIMTAHUS Yepe3 I'YMaHU3AIHIO HHIUBUIYATH3ALUIO.

4. Msy4yeHnue nepenoBoro negarorHueckoro omnmita KJIACCHBIX PYKOBOAUTEEH
10 BOIIpOCaM BOCHUTAHHUS.

5. Opraamzanus OTKPBITBIX MEPOIIPUSATHN C HENBI0 O3HAKOMJIICHHS C paboToit
OIBITHBIX KJIACCHBIX PYKOBOIUTENEH.

6. Baaumorocerenye BHEKIIACCHEIX MEPONPUATHH C IOCIEAYIOIUM
CaMOaHaI30M U aHaJlU3aM JIOCTUTHYTHIX Pe3yJIbTaToB.

7. B3auMomelcTBHE ¢ NeTCKUMHU IIKOJTBHBIMHU OpraHU3alUsMU C HHCIIEKLHE
IO J1e71aM HECOBEPIICHHOJIETHUX, C TIONUKIMHHKOL.

8. OOpaTuTh 0co60e BHUMaHue Ha COLHMAIBHYIO 3aILUTY yYaAIIUXCS U
3aHATOCTB BO BHEYPOYHOE BpEMSI.

9. Beio cucremy BocnuTaTensHoi paboThl OTCTpanBaTh Ha OCHOBE: ‘

MPaBOBOT'O 00Opa30BaHMs IPaKAAHCKOrO 00pa3oBaHHUs rymMaHH13alnK
00pazoBanus.

3. DOYyHKUHH MeTOAHYECKOro 00beIHHeHHusI.




1. Работа МО организуется на основе общешкольного плана с учетом рекомендаций метод кабинета, индивидуальных планов профессионального самообразования учителей.
2. МО учителей часть своей работы осуществляет на заседаниях, где анализирует к сведению решения задач, изложены в разделе 2.
3. МО учителей может организовать семинарские занятия, цикл открытых уроков по заданной и определенной тематике.
4. МО учителей может разработать систему внеклассной работы по предмету.
